Warunki i tryb rekrutacji na studia doktoranckie
w ramach Zintegrowanej Szkoly Doktoranckiej Konsorcjum Naukowego KNOW
»Zdrowe Zwierze — Bezpieczna Zywno$¢” w latach 2016-2019

§1
1. Uchwata okresla warunki 1 tryb postgpowania rekrutacyjnego na studia doktoranckie
w ramach Zintegrowanej Szkoty Doktoranckiej Konsorcjum Naukowego KNOW
oZdrowe Zwierze — Bezpieczna Zywno$é”, prowadzone w formie studiow
stacjonarnych.
2. Terminarz postgpowania kwalifikacyjnego na studia doktoranckie ustala Dyrektor
PIWet-PIB.
3. Limit miejsc na studia doktoranckie okreSlony jest przepisami wewngtrznymi
Konsorcjum KNOW.

§2
1. Postgpowanie rekrutacyjne prowadzi komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora
PIWet-PIB.
2. Przewodniczacego oraz pozostalych cztonkéw komisji rekrutacyjnej powotuje
Dyrektor nie pdzniej niz na 2 miesiace przed postgpowaniem rekrutacyjnym.

§3
Sktad komisji rekrutacyjnej zostaje podany do publiczne; wiadomosci poprzez
ogloszenie na stronie internetowej PIWet-PIB co najmniej na dwa tygodnie przed
rozpocze¢ciem postgpowania rekrutacyjnego.

§4
1. Uchwaty komisji rekrutacyjnej zapadaja zwykta wigkszoscia gloséw w glosowaniu
jawnym. W przypadku rownej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego.
2. Posiedzenia komisji sa protokotowane, a protokoly podpisywane przez
przewodniczacego i cztonkow komisji.

§5
Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:
1) zawiadomienie kandydatow o terminie i miejscu rozméw kwalifikacyjnych,
2) przeprowadzenie postgpowania rekrutacyjnego 1 ogtoszenie jego wynikow,
3) sporzadzenie protokotu z przebiegu postepowania rekrutacyjnego i przekazanie
go Dyrektorowi.



§6
Celem postgpowania rekrutacyjnego jest sprawdzenie predyspozycji kandydatow na
studia doktoranckie poprzez oceng ich wiedzy i1 umiejgtnosci oraz sporzadzenie na tej
podstawie listy rankingowej kandydatow.

§7
Studia przeznaczone sa dla lekarzy weterynarii, biotechnologéw, biologéw,
zootechnikow, technologdéw zywnosci, farmaceutoéw, chemikow 1 mikrobiologow.

§8
Osoba ubiegajaca si¢ o przyjecie na studia doktoranckie w ramach Zintegrowanej
Szkoty Doktoranckiej Konsorcjum Naukowego KNOW ,,Zdrowe Zwierz¢ — Bezpieczna
Zywno$¢”, sktada nastepujace dokumenty:

1) podanie wraz z okresleniem swoich zainteresowan oraz dotychczasowych
osiagnigc,

2) kwestionariusz osobowy, wedlug wzoru stanowiacego Zatacznik Nr 4 do
niniejszej Uchwaly,

3) kserokopia dowodu osobistego,

4) zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan do podjecia studiow
doktoranckich w wyzej wymienionej dziedzinie. Kandydaci niepetnosprawni
sktadaja dodatkowo: informacj¢ lekarska o rodzaju niepelnosprawnosci oraz
orzeczenie o niepetnosprawnosci wydane przez wilasciwy zespot do spraw
orzekania o niepelnosprawnosci,

5) CV,

6) 3 podpisane fotografie (4,5 x 5,5),

7) odpis dyplomu ukonczenia studidéw wyzszych, potwierdzajacych uzyskanie tytutu
zawodowego magistra lub rownorzednego lub zaswiadczenie ukonczenia studiow,

8) udokumentowane wyniki w nauce z okresu studiéw, pozwalajace ustali¢ Srednia
ocen ze studiow (jesli maja charakter dwustopniowy - ze studiow I 1 II stopnia),

9) informacj¢ o znajomosci jezykoéw obcych, np. certyfikat,

10) opis zainteresowan naukowych kandydata,

11) informacj¢ o aktywnosci naukowej kandydata w szczegolnosci o publikacjach,
pracy w kotach naukowych, nagrodach, wyr6znieniach, stazach krajowych
1 zagranicznych,

12) akceptacja kierownika tematu o mozliwosci udzialu w projekcie z podaniem
dyscypliny w jakiej bedzie realizowana praca doktorska.

§9
Postepowanie rekrutacyjne uwzglednia:
1) $rednia ocen ze studidow I i II stopnia lub jednolitych magisterskich (§rednia =
punkty),
2) dotychczasowa udokumentowang aktywno$¢ naukowa kandydata (0-5 pkt.),
3) wynik rozmowy kwalifikacyjnej (0-10 pkt.; za prezentacj¢ w jezyku angielskim
dotyczaca tematyki badawczej kandydata: 0-5 pkt., rozmowa kwalifikacyjna: 0-5

pkt.),
4) laureaci diamentowego grantu otrzymuja dodatkowe 5 pkt.



§10
1. Na podstawie wynikow uzyskanych przez kandydatéw w postepowaniu
rekrutacyjnym komisja rekrutacyjna tworzy w malejacej kolejnosci uzyskanej liczby
punktow listg rankingowa, ktora okresla kolejnos¢ przyjmowania na studia kandydatow
w ramach limitu miejsc.
2. Listg rankingowa wraz z liczba punktow przyznanych za kazdy element oceny
kandydata, ogltasza si¢ niezwlocznie na stronie internetowej PIWet-PIB.
3. Kandydat, ktory zauwazy oczywiste omylki w oglaszanej liScie rankingowej zglasza
to w ciagu trzech dni od dnia ogloszenia komisji rekrutacyjnej. Komisja dokonuje
ewentualnego sprostowania, ktore to sprostowanie zamieszcza w protokole.

§11
1. Z przebiegu postepowania rekrutacyjnego komisja sporzadza protokét. W protokodle
tym wpisuje si¢: liczbg punktow przyznanych za kazdy element oceny, wynik koncowy
oceny oraz list¢ kandydatow proponowanych do przyjecia na studia. Protokét podpisuje
przewodniczacy i cztonkowie komisji.
2. Przewodniczacy komisji przekazuje protokot niezwtocznie Dyrektorowi PIWet-PIB.

§12

1. Decyzje Komisji o przyjeciu lub nieprzyjeciu na studia doktoranckie dorgcza sig
kandydatowi na pismie, za pokwitowaniem, a w przypadku, gdy decyzja przestana jest
poczta za zwrotnym potwierdzeniem odbioru. Dodatkowo komisja ogtasza liste osob
przyjetych na studia poprzez jej wywieszenie na tablicy ogloszen w siedzibie PIWet-
PIB.

2. Od w/w decyzji kandydatowi stuzy w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji
odwotanie do Dyrektora PIWet-PIB. Odwotanie wnosi sig za posrednictwem Komisji.

§13
Niniejsze warunki i tryb rekrutacji zostaja podane do publicznej wiadomosci poprzez
ich ogloszenie na stronie internetowej PIWet-PIB do dnia 30 kwietnia roku
kalendarzowego, w ktorym rozpoczyna si¢ rok akademicki.



